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Revenue	Structure (Unit	:	MB)

Company	Background
ประกอบธุรกิจให้บริการจัดการระบบโลจิสติกส์	(Logistics	Provider)	ซึ;งได้แก่	การวางแผน,	การจัดการ	รวมถึง
การเสนอแนวทางแก้ไขปIญหาให้แก่ลูกค้า	เพื;อให้มั;นใจได้ว่ากระบวนการเคลื;อนย้ายสินค้าของลูกค้าจากต้นทางจะไป
สู่จุดหมายปลายทางด้วยระยะเวลาที;สัQนที;สุดและด้วยต้นทุนที;ตํ;าที;สุด

ลักษณะการให้บริการแบ่งได้เปUน	2	กลุ่มหลัก	คือ		
1.	การให้บริการจัดการขนส่งระหว่างประเทศ
				1.1	การจัดการขนส่งระหว่างประเทศทางทะเล
				1.2	การจัดการขนส่งระหว่างประเทศทางอากาศ
				1.3	บริการอื;นๆ	เช่น	ให้บริการด้านพิธีการศุลกากรและเอกสารต่าง	ๆ	ที;เกี;ยวข้อง
2.	การให้บริการขนส่งในประเทศ	โดยรถบรรทุกหัวลาก	และหางลาก

Key	Development	of	Company
ปี	2557	จัดตัQง	บริษัท	เอ็นซีแอล	อินเตอร์	โลจิสติกส์	จํากัด	ซึ;งเปUนสาขาของบริษัทในประเทศสิงคโปร์
ปี	2558	ขยายธุรกิจขนส่งในประเทศโดยการซืQอหัวลากเพิ;มจํานวน	15	หัว	รวมบริษัทมีจํานวนหัวลากทัQงหมด
												65	หัวลาก	98	หางพ่วง
ปี	2559	ร่วมลงทุนในบริษัท	เอส	เอส	เค	อินเตอร์	โลจิสติกส์	จํากัด
												ร่วมลงทุนจัดตัQงบริษัท	เลเจนด์	ชิปป_Q ง	(ไทยแลนด์)	จํากัด
												ร่วมลงทุนจัดตัQงบริษัท	Legacy	Asia	Capital	Pte,	Ltd
												ร่วมลงุทนในบริษัท	เกรซ	วอเทอร์เมด	จํากัด

รอบบัญชี	:	31	ธ.ค.

	 6M/2017 % 6M/2016 % 2016 % 2015 %

1.	รายได้จากการให้บริการ 452.42 99.22 496.19 95.98 985.61 97.47 1,074.62 99.41

-	ทางทะเล 438.61 96.19 419.52 81.15 898.82 88.88 952.82 88.14

-	รถหัวลากและหางพ่วง 2.30 0.05 69.35 13.41 72.59 7.18 109.73 10.15

-	ทางอากาศ 11.48 2.52 7.29 1.41 14.13 1.40 11.65 1.08

-	บริการอื;น	ๆ 0.03 0.01 0.03 0.01 0.07 0.01 0.42 0.04

2.	รายได้อื;น	ๆ 3.56 0.78 20.80 4.02 25.62 2.53 6.41 0.59

รายได้รวม 455.98 100.00 516.99 100.00 1,011.23 100.00 1,081.03 100.00
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(13.7%)

รายย่อย	(36.4%)

Stock	Data	 (21/08/2017)

	 YTD 2016 2015

Paid-up	(MB.) 105.00 105.00 105.00

Listed	share	(M.) 420.00 420.00 420.00

Par	(B.) 0.25 0.25 0.25

Market	Cap	(MB.) 848.40 865.20 907.20

Price	(B./share) 2.02 2.06 2.16

EPS	(B.) -0.01 -0.04 -0.19

Statistics	 (21/08/2017)

	 P/E P/BV Div.Yield

NCL	(x) - 3.86 -

SERVICES	-	mai	(x) - 3.62 1.85

SERVICES	-	SET	(x) 38.47 3.80 1.72

mai	(x) 104.72 2.65 1.59

SET	(x) 16.67 1.89 3.07

Shareholder	Structure	 (21/08/2017)

Financial	Ratios

	 6M/2017 6M/2016 2016 2015

ROE	(%) -9.32 -12.72 -3.54 -28.75

ROA	(%) -2.86 -4.37 -1.47 -12.39

D/E	(x) 1.42 1.47 1.42 1.53

GP	Margin	(%) 19.79 15.29 15.80 14.47

EBIT	Margin	(%) -0.03 1.48 -0.83 -6.47

NP	Margin	(%) -1.33 1.42 -0.81 -7.46

49.9%

36.3%

13.7%
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Business	Plan
บริษัทฯต้องการเปUนผู้นําในด้านการให้บริการด้านโลจิสติกส์แบบครบวงจร	โดยจะเปUนทางเลือกแรกและทางเลือกที;ดี
ที;สุดให้แก่ลูกค้าและคู่ค้าของบริษัท	โดยการให้บริการด้านโลจิสติกส์แบบครบวงจรด้วยบุคลากรที;มีความรู้ความ
ชํานาญและให้บริการแก่ลูกค้าด้วยความจริงใจ	พร้อมทัQงสร้างเครือข่ายพันธมิตรทางการค้าที;มีประสิทธิภาพทั;วโลก
-	การลงทุนจัดตัQงบริษัทย่อย/บริษัทร่วม	ให้คลอบคลุมทั;วทัQงภูมิภาคอาเซียน	(AEC)
-	การสรรหาพันธมิตรทางธุรกิจที;มีศักยภาพสูง	เพื;อร่วมลงทุนเปUนหุ้นส่วนทางการค้า

Investment	Highlight

-	มีประสบการณ์กว่า	20	ปs	ด้านโลจิสติกส์
-	เปUนบริษัทที;ให้บริการด้านโลจิสติกส์แบบครบวงจร	เชี;ยวชาญทุกเส้นทางการค้าหลักของโลก
-	มีเครือข่ายพันธมิตรคลอบคลุมทั;วโลกกว่า	180	ประเทศ	ทัQงทวีปยุโรป	อเมริกา	และเอเชีย

Risk	Factor
ปัจจัยเสี;ยงของธุรกิจและการปtองกันความเสี;ยงที;สําคัญ	มีดังนีQ
-	ความเสี;ยงจากการพึ;งพิงบุคลากร
	ธุรกิจการให้บริการด้านจัดการขนส่งระหว่างประเทศนัQนต้องอาศัยความรู้ความเข้าใจในกฎระเบียบต่าง	ๆ	ที;บังคับใช้
ในการส่งออกหรือนําเข้าและกฎหมายของประเทศต่างๆ	รวมทัQงต้องมีความเข้าใจในรูปแบบและเงื;อนไขในพิธีการ
ชําระเงินระหว่างประเทศ	เพื;อให้มั;นใจได้ว่าลูกค้าจะสามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบที;เกี;ยวข้องได้อย่างถูกต้อง
	บริษัทตระหนักถึงความสําคัญของบุคลากรดังกล่าวเปUนอย่างดี	จึงได้ให้ความสําคัญการพัฒนาและจูงใจให้ทํางาน
กับบริษัท	โดยบริษัทมีการวางแผนความก้าวหน้าทางสายงานและมีการให้ค่าตอบแทนที;เหมาะสมกับความรู้ความ
สามารถของพนักงานในแต่ละสายงาน	ดังนัQน	บริษัทจึงมีอัตราการหมุนเวียนของพนักงานในส่วนงานที;สําคัญต่อ
การประกอบธุรกิจที;ตํ;า	โดยมีอายุงานเฉลี;ยของพนักงานทั;วไปไม่ตํ;ากว่า	5	ปs	และพนักงานระดับผู้บริหารไม่ตํ;าว่า
20	ปs
-	ความเสี;ยงจากการเปลี;ยนแปลงกฎระเบียบในการประกอบธุรกิจ
	เนื;องจากบริษัทประกอบธุรกิจให้บริการจัดการขนส่งระหว่างประเทศซึ;งต้องเกี;ยวข้องกับกฎระเบียบต่าง	ๆ	ที;
บังคับใช้ในการส่งออกหรือนําเข้าและกฎหมายของประเทศต่างๆ	ดังนัQน	บริษัทจึงมีความเสี;ยงหากมีการ
เปลี;ยนแปลงกฎระเบียบต่างๆ	และบริษัทไม่สามารถปฏิบัติตามได้	ก็อาจส่งผลให้บริษัทไม่สามารถจัดการส่งสินค้าได้
ตามข้อกําหนดที;ลูกค้าต้องการ	รวมถึงอาจเกิดความเสียหายจากค่าปรับต่างๆ	ได้
	อย่างไรก็ดี	บริษัทได้จัดเตรียมบุคลากรที;มีความรู้ความรู้ความชํานาญในธุรกิจจัดการขนส่งระหว่างประเทศไว้คอย
ให้บริการแก่ลูกค้าและคอยให้คําแนะนําแก่พนักงานในส่วนงานต่าง	ๆ	โดยบริษัทมีการกําหนดผู้รับผิดชอบในการ
ศึกษาข้อมูลและติดตามการบังคับใช้กฎระเบียบและมาตรการทางการค้าของประเทศต่าง	ๆ	ทัQงจากการติดตาม
ข่าวสาร	ติดต่อหน่วยงานราชการ	รวมทัQงการรวบรวมข้อมูลจากผู้ประกอบการซึ;งเปUนคู่ค้าของบริษัทในต่างประเทศ
เพื;อแจ้งข้อมูลให้ส่วนงานที;เกี;ยวข้องต่าง	ๆ	ในบริษัทรับทราบและนําไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้องตามระเบียบและ
กฎหมายศุลกากรรวมถึงกฎหมายอื;นที;เกี;ยวข้องส่งผลให้แต่ละส่วนงานในบริษัทได้รับข้อมูลอย่างต่อเนื;องและเพียง
พอต่อให้คําปรึกษาแก่ลูกค้าให้สามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบที;เกี;ยวข้องต่าง	ๆ	ได้	ทัQงนีQ	ในอดีตที;ผ่านมาบริษัทไม่
เคยถูกฟtองร้องหรือเรียกค่าเสียหายจากการที;ไม่สามารถปฏิบัติตามกฎหมายหรือกฎระเบียบที;เกี;ยวข้องต่างๆ

Capital	Structure (Unit	:	MB)

	 6M/2017 6M/2016 2016 2015

Current	Liabilities 295.47 331.04 299.86 315.64

Non-Current	Liabilities 16.75 24.90 20.55 43.51

Shareholders'	Equity 220.04 242.79 226.33 235.50

Company	Structure

Company	Image

Disclaimer	:	เอกสารฉบับนีQจัดทําขึQนโดยบริษัทจดทะเบียน	โดยมีวัตถุประสงค์เพื;อเผยแพร่ข้อมูลของบริษัทต่อผู้ลงทุนเพื;อใช้เปUนข้อมูลประกอบการตัดสินใจลงทุนเท่านัQน	มิได้มีวัตถุประสงค์เพื;อชีQชวนหรือจูงใจให้ซืQอขายหลักทรัพย์ของบริษัท	ซึ;งผู้ลงทุนควรใช้ดุลยพินิจในการนํา
ข้อมูลมาใช้ตัดสินใจลงทุนอย่างรอบคอบ	 โดยบริษัทจะไม่รับผิดชอบต่อความเสียหายใดๆ	 ที;เกิดจากการนําข้อมูลเหล่านีQไปใช้ประกอบการตัดสินใจลงทุน	 หากผู้ลงทุนมีข้อสงสัยเพิ;มเติมเกี;ยวกับข้อมูลของบริษัท	 สามารถหาข้อมูลเพิ;มเติมได้ที;รายงาน	 56-1	 รายงานประจําปs	 หรือ
สารสนเทศที;บริษัทได้แจ้งผ่านสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	(กลต.)	และ/หรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	ทัQงนีQ	บริษัทขอสงวนสิทธิ}ในการแก้ไขเพิ;มเติมเปลี;ยนแปลงข้อมูลในเอกสารฉบับนีQโดยมิต้องแจ้งให้ผู้ลงทุนทราบล่วงหน้า	รวมทัQงห้าม
มิให้ผู้ใดนําเอกสารหรือข้อมูลในเอกสารดังกล่าวไปทําซํQา	ดัดแปลง	หรือเผยแพร่ต่อสาธารณชนไม่ว่าทัQงหมดหรือบางส่วนโดยไม่ได้รับอนุญาตจากบริษัท
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